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ACORDO DE PARCERIA PARA PESQUISA, DESENV. E INOV. 1/2022/REIT - PROCINT

PROCESSO SEI N°: 23243.009039/2022-59
DOCUMENTO SEI N°: 1637122

INTERESSADO(S): CHEFIA DE GABINETE DA REITORIA, PRO-REITORIA DE EXTENSAO, PROJETO CIDADES
INTELIGENTES

Acordo de Parceria para Pesquisa, Desenvolvimento Inovag@o que entre si celebram o Instituto Federal de Educacdo,
Ciéncia e Tecnologia de Rondonia e a Prefeitura Municipal de Blumenau/SC, para desenvolvimento e cessdo de uso de
solucdes em cidades inteligentes.

O INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RONDONIA, inscrito no
CNPJ 10.817.343/0001-05, com sede na Av. Lauro Sodré, n°® 6500, Bairro Aeroporto, Porto Velho/RO, CEP 76.803-260,
neste ato representado por seu Reitor Substituto, Carlos Henrique dos Santos, nomeado por meio da Portaria 240/REI —
CGAB, de 5 de fevereiro de 2020, publicada no DOU 26, de 6 de fevereiro de 2020, se¢do 2, p. 28, ¢ a PREFEITURA
MUNICIPAL DE BLUMENAUY/SC, inscrita no CNPJ sob o n. 83.108.357/0001-15, com sede na Praga Victor Konder, n. 2,
Centro, Blumenau/SC, representada neste ato pelo Prefeito, Mario Hildebrandt, nomeado pelo Termo de Posse de 1 de
janeiro de 2021, a seguir denominados respectivamente IFRO e PREFEITURA DE BLUMENAU, resolvem firmar este
Acordo de Parceria para Pesquisa, Desenvolvimento e Inovacdo, com base nas Leis Federais 8.666/1993, 10.973/2004 ¢
13.243/2016, no Decreto Federal 9.283/2018 e nas demais legislagcdes e outros atos normativos, aplicaveis no que couber
sobre as clausulas e condi¢des a seguir.

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

O objeto deste Acordo de Parceria ¢ o desenvolvimento e a transferéncia de tecnologias para Cidades
Inteligentes entre as partes, com agdes de pesquisa ¢ foco em melhoria de servigos publicos ofertados por Prefeituras
Municipais.

Paragrafo unico. Todas as atividades de pesquisa, desenvolvimento e inovagdo, propostas por cada parceiro,
ficam por conta das equipes proprias, constituidas no ambito do Projeto Cidades Inteligentes: Ariquemes/RO, e da
Prefeitura de Blumenau/SC.

CLAUSULA SEGUNDA — PLANO DE TRABALHO
Este Acordo de Parceria prevé a apresentacéo inicial de pelo menos um Plano de Trabalho, e outros poderdo

ser apresentados ao longo da vigéncia do Acordo, conforme a conveniéncia entre as partes.

§ 1° Os Planos de Trabalho sdo partes integrantes e indissociaveis deste Acordo, devem servir de
instrumentos para a fiel consecugdo da parceria e conter, no minimo:

I - identificac@o do objeto especifico a ser executado;

II - problematizagdo a ser resolvida;

IIT - objetivos a serem alcangados;

IV - metas a serem atingidas;

V - obrigagdes entre as partes;

VI - metodologia, contendo as etapas ou fases de execucio;

VII - recursos humanos, materiais e de infraestrutura, com tabela(s) de custos;
VIII - cronograma de execugao;

IX - outras informagdes necessarias, inclusive em apéndices e anexos.
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§ 2° Os Parceiros executardo as atividades conforme os Planos de Trabalho e as legislagdes aplicaveis, sob as
condig¢des aqui acordadas.

§ 3° Na execug@o dos Planos de Trabalho, a atua¢do dos Parceiros se dara sempre de forma orientada por
profissionais designados, inclusive por meio de coordenadores do Plano de Trabalho deste Acordo e dos projetos
vinculados, que serdo responsaveis pelas articulagdes, geréncia e/ou acompanhamento das atividades correspondentes,
conforme Portaria de designag@o.

§ 4° Situagdes capazes de afetar sensivelmente as especificacdes ou os resultados esperados para os Planos de
Trabalho deverdo ser formalmente comunicadas pelos profissionais designados ao setor responsavel, ao qual competird
avalid-las e tomar as providéncias cabiveis.

§ 5° Eventual impossibilidade técnica e cientifica de cumprimento de qualquer fase de trabalho, comprovada
e justificada, acarretara a suspensao das respectivas atividades até que haja acordo entre os Parceiros quanto a alteracdo e
adequacdo ou ao término do Plano ou Planos de Trabalho e consequente encerramento deste Acordo de Parceria.

CLAUSULA TERCEIRA — ATRIBUICC)ES E RESPONSABILIDADES
Os Parceiros devem adotar as medidas necessarias para o fiel desenvolvimento do Plano ou Planos de
Trabalho vinculados a este Termo.
§ 1° Compete ao IFRO:
I - formar e gerenciar as equipes que desenvolverdo o Plano ou Planos de Trabalho;

IT - contratar empresas, profissionais e/ou bolsistas para o desenvolvimento dos projetos vinculados, sempre
que necessario e/ou previsto nos Planos de Trabalho;

IIT - desenvolver pesquisa e tecnologias em cidades inteligentes, de forma individual e de forma colaborativa
com a Prefeitura de Blumenau, com equipe propria ou equipe integrada entre parceiros, conforme previsdo em Plano de
Trabalho;

IV - transferir tecnologias completas ou parciais a Prefeitura de Blumenau, conforme previsdo em Plano de
Trabalho;

V - receber as tecnologias transferidas pela Prefeitura de Blumenau e aplicé-las conforme Termo de Cessdo
de Uso assinado entre as partes;

VI - contribuir na capacitagdo de profissionais de pesquisa e desenvolvimento em tecnologias e processos,
majoritariamente por meio de educacio a distancia, se houver necessidade para o desenvolvimento do Plano ou Planos de
Trabalho firmados;

VII - prestar a Prefeitura de Blumenau as informagdes sobre a execugdo do Plano ou Planos de Trabalho;

VIII - desenvolver as demais atividades que forem necessarias para o fiel cumprimento do Plano ou Planos de
Trabalho firmados, dentro do prazo e limite de recursos estabelecidos.

§ 2° Compete a Prefeitura de Blumenau:
I - formar e gerenciar as equipes que desenvolverdo o Plano ou Planos de Trabalho;

IT - contratar empresas ou profissionais e/ou manter servidores para o desenvolvimento dos projetos
vinculados, sempre que necessario e/ou previsto nos Planos de Trabalho;

IIT - desenvolver pesquisa e tecnologias em cidades inteligentes, de forma individual e de forma colaborativa
com o IFRO, com equipe propria ou equipe integrada entre parceiros, conforme previsdo em Plano de Trabalho;

IV - transferir tecnologias completas ou parciais ao IFRO, conforme previsdo em Plano de Trabalho;

V - receber as tecnologias transferidas pelo IFRO e aplica-las conforme Termo de Cessdo de Uso assinado
entre as partes;

VI - contribuir na capacitacdo de profissionais de pesquisa e desenvolvimento em tecnologias e processos,
majoritariamente por meio de educagdo a distancia, se houver necessidade para o desenvolvimento do Plano ou Planos de
Trabalho firmados;

VII - prestar ao IFRO as informagdes sobre a execugdo do Plano ou Planos de Trabalho;

VIII - desenvolver as demais atividades que forem necessarias para o fiel cumprimento do Plano ou Planos de
Trabalho firmados, dentro do prazo e limite de recursos estabelecidos.

§ 3° Os Coordenadores de Projetos e de Planos de Trabalho poderdo ser substituidos a qualquer tempo,
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competindo a cada Parceiro comunicar ao outro acerca da alteragdo, de forma escrita.

§ 4° Os parceiros sdo responsaveis, nos limites de suas obrigacdes, por perdas e danos que eventualmente
causarem em razdo da inexecu¢do ou alteracdo do objeto deste Acordo de Parceria.

§ 5° Cada Parceiro se responsabiliza, individualmente, pelo cumprimento das obriga¢des trabalhistas,
previdenciarias, fundiarias e tributarias derivadas da relagdo existente entre si e seus empregados, servidores,
administradores, prepostos, contratados e/ou colaboradores na execu¢do do objeto deste Termo, de forma que ndo se
estabelecera, em hipdtese alguma, vinculo empregaticio ou de qualquer outra natureza com o Parceiro em razao das ac¢des
previstas nos Planos de Trabalho.

§ 6° Cabe a cada Parceiro a responsabilidade pela condugdo, coordenagio e remuneracdo de seu pessoal, bem
como por administrar e arquivar toda a documenta¢do comprobatoria de regularidades de contratagdo ou cooptacao.

§ 7° As solugdes tecnoldgicas serdo desenvolvidas como proposi¢do do IFRO e da Prefeitura de Blumenau,
previstas nos Planos de Trabalho e segundo as manifestacdes de interesse, necessidade e capacidade de recepcao de cada
parceiro, em processos constantes de interagdo, envolvendo levantamento de demandas, interesses de aplicagdo e outros
condicionantes.

CLAUSULA QUARTA — RECURSOS FINANCEIROS OU ONUS

Os custos decorrentes deste Termo, quando necessarios, deverdo ser previamente definidos ou ajustados nos
Planos de Trabalho entre os participes, incluindo-se termos aditivos e de acordo com o objeto estabelecido na Parceria.

§ 1° Nao haverd repasse de recursos financeiros nesta Parceria, mas sim desenvolvimento tecnoldégico

colaborativo entre as partes e cessdo de uso gratuito de sistemas para cidades inteligentes, conforme o Plano ou Planos de
Trabalho.

§ 2° Os Parceiros ndo responderdo pela suplementacdo de recursos para fazer frente a despesas decorrentes de
fatores externos ao seu controle, como flutuacdo cambial, majoracdo de precos e alteragdes nos valores de taxas, bolsas ou
salarios, de modo que a execuc¢do financeira aplicavel devera ser feita dentro dos limites disponiveis para cada parte, na
administracdo regular e comum de seus recursos e quadro de pessoal ou equipe dos projetos.

CLAUSULA QUINTA — PROPRIEDADE INTELECTUAL E CRIACAO PROTEGIDA

O desenvolvimento de produtos que sejam passiveis de registro de propriedade intelectual ou criagdo
protegida, nesta Parceria, ficam condicionados as premissas desta clausula, dispostas a seguir.

§ 1° Todos os dados, técnicas, tecnologia, know-how, marcas, patentes e quaisquer outros bens ou direitos de
propriedade intelectual de um Parceiro que os venha a utilizar para execugdo de Projetos e Planos de Atividades vinculados
a este Termo continuardo a ser de sua propriedade exclusiva, de modo que o outro Parceiro ndo podera requeré-los, cedé-los,
transferi-los, aliena-los, divulga-los ou emprega-los em outros projetos ou sob outra forma sem o prévio consentimento
escrito do proprietario.

§ 2° A propriedade do desenvolvimento tecnoldgico passivel de protecdo intelectual, em qualquer
modalidade, proveniente da execucdo deste Termo, serd determinada dentro dos limites de cada autoria, prévia ou ao longo
do desenvolvimento da Parceria, da seguinte forma, conforme delimitado e descrito no Plano de Trabalho correspondente:

I - propriedade apenas do IFRO, quando for o tinico autor do produto desenvolvido;
II - propriedade apenas da Prefeitura de Blumenau, quando for a tinica autora do produto desenvolvido;

III - propriedade do IFRO e da Prefeitura de Blumenau, quanto ao produto ou fragdo do produto
desenvolvido conjuntamente.

§ 3° A cessdo de uso gratuita das solucdes tecnoldgicas desenvolvidas serd sempre indicada em Plano ou
Planos de Trabalho, ou ainda em aditivos, com a especificagdo do produto e da forma de cessdo, tanto entre os Parceiros
quanto entre os Parceiros e outras entidades que nao fazem parte desse Acordo de Parceria.

§ 4° Os Parceiros devem assegurar, na medida de suas respectivas responsabilidades, que os projetos
propostos e a alocacdo dos recursos tecnologicos correspondentes ndo infrinjam direitos autorais, patentes ou outros direitos
intelectuais, assim como direitos de terceiros.

§ 5° Na hipotese de eventual infragdo de qualquer direito de propriedade intelectual relacionada as
tecnologias resultantes, os Parceiros concordam que as medidas judiciais cabiveis para corrigir a infragdo do respectivo
direito podem ser adotadas em conjunto ou separadamente.

§ 6° Os direitos autorais sobre publicacdo técnica, cientifica ou de qualquer outra natureza relativa as acoes
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desta Parceria sdo dos respectivos autores dos textos, mas os produtos s6 podem ser publicados e apresentados sem fins
lucrativos, em base impressa de livros, revistas ou anais, de forma oral ou em plataformas e arquivos digitais, redes sociais e
outros, em qualquer caso ap0s autorizacao dos Parceiros.

CLAUSULA SEXTA — DIVULGACAO, PROMOCAO E PUBLICACOES

Cada Parceiro concorda em ndo utilizar o nome do outro ou de seus empregados em qualquer propaganda,
informag@o a imprensa ou publicidade relativa ao Termo ou a qualquer produto ou servi¢o dele decorrente sem a prévia
aprovagao por escrito de quem de direito.

§ 1° Fica vedado aos Parceiros utilizar, no dmbito deste Termo, nomes, simbolos e imagens que caracterizem
promogao pessoal de autoridades ou servidores publicos.

§ 2° Um Parceiro ndo podera utilizar o nome, logomarca ou simbolo do outro em promogdes e atividades
afins alheias ao objeto deste Termo, sem prévia autorizagdo do respectivo Parceiro, sob pena de responsabilidade civil em
decorréncia do uso indevido de nome e imagem, exceto quando se tratar de divulgacdo de agdes aprovadas nos respectivos
Planos de Trabalho e que ndo envolvam dados sigilosos.

§ 3° As publicagdes, materiais de divulgacdo e produtos resultantes, relacionados aos recursos deste Termo,
deverdo mencionar expressamente a vinculacdo aos projetos em desenvolvimento, com identificagdo das vinculagdes
existentes.

§ 4° As marcas e slogans dos Parceiros poderdo ser utilizados na divulgagdo dos programas, projetos e
produtos resultantes da Parceria.

CLAUSULA SETIMA — INFORMACOES CONFIDENCIAIS E SIGILOSAS

Os Parceiros adotardo todas as medidas necessarias para proteger o sigilo das informagdes confidenciais
recebidas em fung¢do da celebracdo, desenvolvimento e execugdo deste Acordo de Parceria, inclusive na adogdo de medidas
que assegurem a tramitagdo do processo, de modo que toda divulgag@o a terceiros s6 podera ser feita com prévia autorizacio
escrita de quem detém o direito das informacdes.

§ 1° Os Parceiros informardo aos seus funcionarios, prestadores de servicos e outros colaboradores,
envolvidos com o objeto deste Acordo de Parceria, acerca das obrigacdes de sigilo assumidas e da responsabilizagdo por
eventuais infra¢des cometidas.

§ 2° As informagdes confidenciais s6 poderdo ser repassadas mediante assinatura de Termo de
Confidencialidade de quem as recebe e dos Parceiros.

§ 3° Nao havera violacdo das obrigagoes de confidencialidade previstas para este Termo de Parceria nas
seguintes hipoteses:

I - informagdes técnicas ou comerciais que ja sejam do conhecimento dos Parceiros ou de dominio ptblico na
data da divulgagdo;

II - informagdes técnicas ou comerciais que sejam ou se tornem de dominio publico, sem culpa do ou dos
Parceiros;

I1I - qualquer informag@o que tenha sido revelada somente em termos gerais;

IV - informagdes técnicas ou comerciais que sejam recebidas de um terceiro que ndo esteja sob obrigagdo de
manter as informagdes técnicas ou comerciais em confidencialidade;

V - informagdes que possam ter divulgacdo exigida por lei ou por decisdo judicial ou administrativa;

VI - revelacdo de informagdes expressamente autorizada, por escrito, pelo ou pelos Parceiros, inclusive por
meio de artigos em congressos, revistas e outros meios, relacionados ao objeto deste Acordo.

§ 4° As obrigagoes de sigilo em relacdo as informagdes confidenciais serdo mantidas durante o periodo de
vigéncia deste Acordo e pelo prazo de cinco anos apos sua extingao, exceto os casos em que a confidencialidade deva ser
permanente ou durar até autorizagdo de quem detém o direito.

§ 6° A classificagdo das informagdes como confidenciais sera de responsabilidade de seu titular, indicadas
por escrito, por meio de declaracdo, oficio ou item do Plano de Trabalho.

CLAUSULA OITAVA — PREVENCAO DE CORRUPCAO

Os Parceiros deverdo tomar todas as medidas necessarias para prevenir que seus conselheiros, diretores,
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empregados e qualquer pessoa agindo em seu nome, inclusive prepostos e subcontratados, quando houver (classificados
como “Partes Relacionadas™), pratiquem atos de corrupg¢do ou ndo atendam as legislagdes correlatas vigentes nas jurisdi¢des
em que os Parceiros estdo constituidos e na jurisdicdo em que o Acordo de Parceria sera cumprido, a fim de se evitarem
fraudes de cunho econdmico ou de qualquer outra natureza.

§ 1° Um Parceiro devera notificar imediatamente o outro sobre eventual suspeita de qualquer fraude que
tenha ocorrido, esteja ocorrendo ou possa ocorrer, para que sejam tomadas as medidas necessarias de apuragdo e prevencao.

§ 2° Os Parceiros se obrigam a observar rigidamente as condigdes contidas nesta clausula, sob pena de
imediata e justificada rescisdo do Acordo.

§ 3° Os Parceiros se declaram cientes de que seus Departamentos Juridicos e/ou advogados contratados estdo
autorizados, em caso de praticas que atentem contra os preceitos dessa clausula, a solicitar a imediata abertura dos
procedimentos criminais, civeis ou administrativos cabiveis a cada hipotese.

§ 4° Um Parceiro ndo poderd, em hipotese alguma, dar ou oferecer nenhum tipo de presente, beneficio ou
vantagens a qualquer empregado, servidor publico, preposto ou diretor de outro Parceiro ou de ambito externo,
especialmente aqueles responsaveis pela fiscalizagdo deste Termo, se houver, sempre que o ato puder se configurar como
corrupg¢ao.

§ 5° Sera admitida a entrega de brindes, tais como canetas, agendas, folhinhas, cadernos e outros, como forma
de divulgacao dos projetos e atividades relativos a este Termo.

CLAUSULA NONA — MONITORAMENTO, AVALIACAO E PRESTACAO DE CONTAS

Competira aos coordenadores dos Planos de Agdo, Projetos e Planos de Atividades, indicados nos Planos de
Trabalho, fazer o acompanhamento dos projetos, elaborar e/ou apresentar relatérios parciais e finais, responder a duvidas
sobre o andamento das agdes, recomendar medidas para o bom cumprimento dos Planos de Trabalho e prestar todo e
qualquer esclarecimento aos Parceiros e autoridades.

§ 1° O acompanhamento do Plano ou Planos de Acdo pelos coordenadores ndo exclui nem reduz a
responsabilidade dos Parceiros perante terceiros.

§ 2° A impossibilidade técnica ou cientifica de cumprimento de qualquer fase do Plano ou Planos de
Trabalho, que seja devidamente comprovada e justificada, podera acarretar a suspensdo das atividades até que haja acordo
entre os Parceiros quanto a alteracdo, adequacdo ou término do Plano ou Planos de Trabalho e possivel extingdo do Termo
de Parceria.

§ 3° Os Parceiros sdo responsaveis pela fiscalizagdo técnico-financeira das atividades relacionadas a este
Termo de Convénio.

§ 4° O coordenador ou coordenadores responsaveis pela execucdo do ou dos Planos de Trabalho deverdo
apresentar resultados parciais e finais, dentro do prazo acordado entre as partes ou conforme solicitagdo, contendo, sempre
que possivel e exigido, indicadores e analise de resultados.

§ 5° Cabera a cada Parceiro adotar as providéncias cabiveis caso os relatorios demonstrem inconsisténcias
e/ou inadequagdes na execucdo dos Planos de Trabalho.

§ 6° A prestacdo de contas, quando necessaria, sera simplificada, privilegiando os resultados alcangados pelos
Planos de Trabalho, conforme as legislagdes vigentes, tomando-se por referéncia o artigo 58 do Decreto Federal 9.283/2018.

§ 7° A prestagdo de contas devera conter, pelo menos, além de outros documentos porventura exigidos entre
as partes ou por orgdos de controle:

I - relatorio técnico de execugdo do objeto, conforme a Norma Brasileira (NBR)10.719/2015, da Associacdo
Brasileira de Normas Técnicas (ABNT), contendo: a contextualizagdo, os objetivos do plano ou planos respectivos, a
descri¢do das atividades desenvolvidas, a demonstragdo e analise dos resultados alcancados, além de outros elementos
proprios de relatdrios técnicos, em relagdo ao periodo, etapas ou totalidade das agdes executadas;

IT - comprovante da devolugao dos recursos ndo utilizados para o Projeto, quando houver;

IIT - relagdo de bens adquiridos, desenvolvidos ou produzidos, quando houver, além de termos de doagdo ou
transferéncia, conforme previsdo em Plano ou Planos de Trabalho;

IV - demonstrativo consolidado das transposi¢des, dos remanejamentos ou das transferéncias de recursos
efetuados, se aplicavel.

CLAUSULA 10 — PUBLICIDADE
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A publicacdo do extrato deste Termo e de seus aditamentos no Diario Oficial da Unido (DOU) ¢ condicao
indispensavel para a eficacia dos atos e sera providenciada pelo Instituto Federal de Rondonia até o quinto dia util do més
subsequente a assinatura, conforme o artigo 61, paragrafo tinico, da Lei 8.666, de 1993.

Paragrafo tinico. O Parceiro também devera fazer a publicacdo em 6rgdos oficiais, conforme as exigéncias
regulatorias, quando aplicaveis.

CLAUSULA 11 — BENS

Os bens permanentes que vierem a ser adquiridos com os recursos constantes nesta Parceria, conforme o
Plano ou Planos de Trabalho, serdo reservados ou destinados ao Parceiro ou Parceiros, na medida de seus direitos
previamente estabelecidos.

CLAUSULA 12 — NOTIFICACOES ENTRE OS PARCEIROS

Qualquer comunicacdo ou notificacdo relacionada a este Acordo de Parceria podera ser feita pelos Parceiros
ou instituicdo representativa/intermediadora por e-mail, Correios ou entrega pessoal diretamente no respectivo enderego do
Parceiro, indicado neste Termo ou informado posteriormente, por escrito.

Paragrafo unico. Qualquer comunicag@o ou solicitagdo prevista neste Termo sera considerada legalmente
entregue nas seguintes situagdes:

I - quando entregue em maos a quem destinada, com o comprovante de recebimento;

II - se enviada por Correios ou outra transportadora: quando recebida pelo destinatario ou no quinto dia
seguinte a data do despacho — o que ocorrer primeiro;

III - se enviada por e-mail: quando confirmado o recebimento pelo destinatario ou apos transcorridos cinco
dias uteis — o que ocorrer primeiro.
CLAUSULA 13 — ALTERACOES DO TERMO
As clausulas e condicdes estabelecidas neste instrumento poderao ser alteradas mediante celebracao de termo
aditivo, com justificativa e dentro da vigéncia do instrumento.
Paragrafo unico. E vedado o aditamento deste Termo com alteragdo do objeto, sob pena de nulidade do ato e
responsabilidade do agente que o praticou.
CLAUSULA 14 — VIGENCIA E PRORROGACAO DO TERMO
Este Acordo de Parceria vigera pelo prazo de 36 meses a partir da data de sua assinatura, prorrogaveis por
mais 24 meses por meio de Termo Aditivo assinado entre as partes, com justificativa técnica para a continuidade.
Paragrafo tinico. Se houver a prorrogacdo de prazo, os Planos de Trabalho deverdo ser alterados para se
ajustarem ao novo periodo ou devera ser aprovado um novo ou novos Planos, conforme a necessidade.
CLAUSULA 15 — EXPANSAO DE USO DOS SISTEMAS
Podera haver utilizagdo dos sistemas de informatizacdo que correspondem ao objeto deste Acordo nas
diversas localidades e por meio dos projetos em que os Parceiros atuam.

§ 1° O IFRO podera implantar o Pronto Satde em todos os Municipios onde desenvolver o Projeto Cidades
Inteligentes, mas a disponibilizagdo do Sistema sempre dependerd de uma anuéncia da Prefeitura de Blumenau, que levara
em consideracdo o atendimento ao Nucleo de Controle.

§ 2° A Prefeitura de Blumenau podera implantar o Sistema de Informatizagdo Escolar em todas as escolas das
quais seja mantenedora e em outros municipios com os quais tenha parceria para desenvolvimento educacional, mas a
disponibilizagdo do Sistema sempre dependera de uma anuéncia do IFRO, que levara em consideracdo o atendimento ao
Nucleo de Controle.

CLAUSULA 16 — ENCERRAMENTO DO TERMO

Os Parceiros poderdo solicitar o encerramento deste Acordo de Parceria ou, em caso de multilateralidade,
fazer a denuincia unilateral, com a antecedéncia minima de 60 dias da data em que se pretenda que sejam encerradas as
atividades, desde que respeitadas as obriga¢des assumidas, inclusive a transferéncia de bens, se houver.
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§ 1° Constituem motivos para a rescisao ou dentncia deste Acordo:

I - a inadimpléncia dos Parceiros quanto as clausulas pactuadas neste Termo;

II - o descumprimento das normas estabelecidas na legislagdo vigente ou a superveniéncia de norma legal;
111 - fato que torne material ou formalmente inexequivel o Termo.

§ 2° Compete aos Parceiros as responsabilidades pelas obrigacdes até entdo assumidas e os esclarecimentos
por sua rentincia ou dentincia no prazo de 15 dias corridos da data de comunicagio deste ato.

§ 3° Prestados os esclarecimentos, os Parceiros deverdo, por mutuo consenso, decidir pela rescisdo ou
manuten¢do do Acordo de Parceria.

§ 4° A rescisdo do Termo ocorrerd conforme o pleno direito, independentemente de notificagdes ou
interpelacgdes, judiciais ou extrajudiciais.

§ 5° O Termo sera rescindido também em caso de extingdo de parceiros, por meio de decretagdo do Governo
Federal (no caso do IFRO) ou do Governo Estadual (no caso da Prefeitura de Blumenau).

§ 6° Este Termo sera encerrado também com o cumprimento do objeto ou com o decurso de prazo de
vigéncia, incluindo-se os aditivos.

CLAUSULA 17 — DISPOSICOES GERAIS

E livre o acesso dos agentes da administracio publica, do controle interno e do Tribunal de Contas aos
documentos e as informagdes relacionados a este Termo, bem como aos locais de execucdo do respectivo objeto,
ressalvadas as informagoes tecnoldgicas e dados das pesquisas que possam culminar em alguma inovagdo ou requeiram
confidencialidade amparada legalmente ou por clausulas aqui previstas.

Paragrafo tinico. Um Parceiro podera representar outro perante 6rgdos publicos quando devidamente
autorizado para tal, de forma escrita.

CLAUSULA 18 — FORO

Fica eleito o Foro da Justica Federal, se¢do Judiciaria do Estado de Rond6nia, em Porto Velho, conforme o
disposto no art. 109, inciso I, da Constitui¢do Federal, com renuncia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para
dirimir as questdes oriundas deste Termo de Convénio.

Os Parceiros firmam este Acordo de Parceria de forma livre e esclarecida em relagdo a todas as suas
clausulas.

CARLOS HENRIQUE DOS SANTOS
Reitor Substituto do IFRO

MARIO HILDEBRANDT
Prefeito de Blumenau

ANEXO — PLANO DE TRABALHO 1

ACORDO DE PARCERIA PARA PESQUISA, DESENVOLVIMENTO E INOVACAO ENTRE O IFRO E A
PREFEITURA MUNICIPAL DE BLUMENAU

Plano de Trabalho 1, anexado ao Acordo de Parceria para Pesquisa, Desenvolvimento e Inovagdo 1/2022 firmado entre o
IFRO e a Prefeitura de Blumenau/SC, para desenvolvimento e cessdo de uso de solu¢des em cidades inteligentes.

IDENTIFICACAO

1° PARCEIRO

\Dados da H\Iome: Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondénia (IFRO)
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Natureza juridica: Autarquia

Instituicdo  |[CNPJ: 10.817.343/0001-05

Endereco completo: Avenida Lauro Sodré, 6.500, Setor do Aeroporto, Porto Velho — RO, CEP 76.803-260,
Prédio do Censipam, telefone (69) 2182-9605, e-mail reitoria@ifro.edu.br

INome: Carlos Henrique dos Santos

Cargo: Reitor Substituto

Dados do Nacionalidade: Brasileira
Representante

Endereco completo: Avenida Lauro Sodré, 6.500, Setor do Aeroporto, Porto Velho — RO, CEP 76.803-260,

da Instituicdo Prédio do Censipam
Ato de nomeagdo: Portaria 240/REI — CGAB, de 5 de fevereiro de 2020, publicada no DOU 26, de 6 de
fevereiro de 2020, segdo 2, p. 28
2° PARCEIRO
Nome: Prefeitura Municipal de Blumenau/SC
Dados da Natureza juridica: Orgdo da Administragdo Publica Direta Municipal
Institui¢do CNPJ: 83.108.357/0001-15
Endereco completo: Praca Victor Konder, 2, Centro, Blumenau/SC — CEP 89.010-904
Nome: Mario Hildebrandt
Dados do Cargo: Prefeito
Representante da [Nacionalidade: Brasileira
Institui¢do Endereco completo: Praga Victor Konder, 2, Centro, Blumenau/SC — CEP 89.010-904
Ato de nomeagdo: Termo de Posse da Camara Municipal de Blumenau

1 INTRODUCAO

Este Plano de Trabalho faz parte do Acordo de Parceria para Pesquisa, Desenvolvimento e Inovagdo, n.
1/2022, firmado entre o IFRO e a Prefeitura Municipal de Blumenau/SC, cujo objeto é o desenvolvimento e a transferéncia
de tecnologias para cidades inteligentes entre as partes, com agdes de pesquisa e foco em melhoria de servigos publicos
ofertados por Prefeituras Municipais.

Nao havera repasse de materiais ou valores financeiros entre os Parceiros, mas sim apenas a transferéncia de
tecnologias ja existentes e a serem desenvolvidas ao longo da execugdo do Plano de Trabalho.

1.1 OBJETO DO PLANO DE TRABALHO

O objeto deste Plano de Trabalho é o desenvolvimento e transferéncia de tecnologias, com cessdo de uso
gratuito das solugdes entre os parceiros, conforme o seguinte desdobramento:

a) Cessdo de Uso gratuito e vitalicio do sistema de informatizacdo dos servigos em saude, denominado Pronto
(incluindo-se o Pronto Mobile), da Prefeitura de Blumenau ao IFRO, para instalagdo nas Secretarias Municipais de Saude
onde o IFRO implantar o Projeto Cidades Inteligentes.

b) Ampliacdo e aprimoramento do sistema de informatizacdo em satide (Sistema Pronto), da Prefeitura de
Blumenau, pelo trabalho colaborativo entre os Parceiros.

c¢) Cessdo de Uso gratuito e vitalicio do sistema de gerenciamento académico, denominado Sistema de
Informatizagdo Escolar (incluindo-se o aplicativo mobile), do IFRO a Prefeitura de Blumenau, para instalagdo nas escolas
municipais de Blumenau e em outras entidades com as quais a Prefeitura conveniar, a partir do Projeto de Informatizagéo
Escolar.
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d) Ampliagdo e aprimoramento do sistema de gerenciamento académico (Sistema de Informatizagdo Escolar),
do IFRO, pelo trabalho colaborativo entre os Parceiros.

O Sistema Pronto, da Prefeitura de Blumenau, é uma solugdo para processos inteligentes em saude,
envolvendo a gestdo do controle de atendimentos médicos e hospitalares. Conforme a Secretaria de Gestdo Governamental
da Prefeitura (BLUMENAU, 2022),

o Pronto, gerido pela Secretaria Municipal de Promoc¢ao da Saude (Semus), € um sistema integrado que visa o bem-estar
no atendimento ao cidaddo, assim como aos profissionais da saude, por meio de prontuario eletronico. Permite ao gestor
uma visdo gerencial do fluxo de funcionamento das unidades de satde. E integrado ao Ministério da Saude, atendendo
todas as normas legais que norteiam o sistema publico. Iniciou a sua implantagdo em 2013, com uma unidade piloto, e
atingiu toda a rede municipal de satide em 2016.

O Pronto é composto por um sistema de gerenciamento e um aplicativo para smartphones disponibilizado ao
publico geral.

O Sistema de Informatizagdo Escolar, do IFRO, desenvolvido dentro do Projeto Tecnologia e Mobilidade em
Educagdo: Informatizagdo Escolar para Gerenciamento Académico e Interface de Usuarios (Projeto de Informatizagdo
Escolar), ¢ uma solucdo que envolve processos inteligentes em educagdo, para implantacdo em qualquer escola, conforme as
customizagdes a serem feitas. Ele permite o controle de dados educacionais (notas e frequéncia de alunos, frequéncia de
servidores, horarios, etc.), a geragdo de documentos (didrios de classe, boletins, historicos escolares, declaragdes, atestados,
dentre outros) e toda uma operacionalidade por meio dos profissionais vinculados as Secretarias Municipais de Educaco e
suas escolas. Inclui um aplicativo de celular para uso geral de servidores, alunos e familiares e ainda um ambiente virtual de
aprendizagem para estudo remoto ou hibrido, conforme consta no respectivo Projeto (IFRO, 2021).

1.2 PROBLEMATIZACAO

As tecnologias em servigos sdo imprescindiveis nas unidades de satde e educagdo, por exemplo, para
otimizagdo do tempo, simplificacdo de processos, aumento da qualidade do trabalho e redugdo de erros operacionais, dentre
outras potencialidades. Além disso, as ferramentas e processos de trabalho t€ém avangado para uso da informatizacdo em
todos os setores, de modo que a falta de conexao de uma unidade ou setor dificulta o desenvolvimento das agdes conforme
as estratégias e condicionamentos atuais.

No contexto geral da implantacdo de Cidades Inteligentes no Brasil, ndo ¢ possivel reproduzir um modelo
integralmente, mas sim aplicar projetos que possam ser comportados dentro da capacidade de implantagdo e manutengdo. O
processo deve se iniciar a partir de principios gerais e se desenvolver em linhas ou eixos especificos. Apesar de toda a
riqueza e complexidade de uma Cidade Inteligente, ela ndo existe apenas quando atinge niveis avancados de
desenvolvimento, mas sim quando adota medidas alternativas de aproveitamento de seus recursos, investe em tecnologias e
inovacdes, estabelece inter-relagdes e desenvolve capacidade técnica e gerencial, sempre com sustentabilidade.

Ainda ¢ muito baixo o alcance da transformacdo digital nos servigos oferecidos a populagdo nos municipios
brasileiros, como em Ariquemes/RO. As unidades de saude ndo usam sistemas de informatizacdo apropriados ou mais
robustos e, por consequéncia, tém dificuldades de otimizar os servicos para melhoria do atendimento a comunidade e das
proprias condigdes de trabalho. A Prefeitura de Ariquemes ndo possui um sistema de gestdo informatizado e digital para a
administracdo sistémica; os cidadios ainda precisam se deslocar as unidades ptblicas para agendamentos, cadastros e outras
acoes que podem ser realizadas de forma remota — seja para levantar dados de pacientes ou enviar informacdes, seja para
um processo de interacdo imediata e direta com setores de prestacdo de servigos publicos em geral. Tais condigdes ndo
decorrem da falta de capacidade local, mas justamente da falta de investimento em tecnologias de transformagéo da vida
social por meio da transformagao de processos.

A situagdo ¢ parecida no campo educacional, tanto na cidade de Ariquemes/RO quanto na de Blumenau/SC,
pois nos dois municipios € utilizado um sistema pago e que ndo tem a customizacdo de um sistema desenvolvido para
atender peculiaridades locais. Os valores pagos para o licenciamento do sofiware de gestdo educacional poderiam ser
utilizados para outros servigos das Prefeituras.

1.3 JUSTIFICATIVAS

Os processos de informatizagdo em satide e em educagdo correspondem muito mais do que a uma vantagem
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em termos de operacionalizacdo de tarefas; atendem a uma necessidade urgente de gestores, profissionais em geral e
publico-alvo. Afinal, permitem que atividades cotidianas sejam desenvolvidas com automacdo, os dados sejam gerados,
armazenados e utilizados de forma precisa, o conhecimento circule com maior alcance e integra¢do e os usuarios interajam
de maneira pontual, objetiva e pratica com as pessoas e o sistema implantado.

A conectividade € processo presente e em avango, em todos os setores. Os servicos de satide e de educagdo,
por sua complexidade e elevada demanda, requerem solugdes que facilitem o alcance e difusdo de conhecimentos e deem
garantia quanto a manipula¢do de dados (como notas, conceitos, estatisticas), com seguranca da informagao.

O IFRO e a Prefeitura de Blumenau possuem autonomia sobre os sistemas que constituem o desdobramento
do objeto deste Plano de Trabalho. Ou seja, os direitos autorais do Sistema de Informatizagdo Escolar e do Pronto Satide sdo
dos Parceiros, respectivamente, nesta ordem. Portanto, podem fazer cessdo de uso no ambito de suas parcerias. A cessdo de
uso gratuito atende ao fim social e ao principio da otimizagdo dos recursos publicos, pela difusdo e funcionalidade dos
sistemas em diversas unidades beneficiarias.

7

Observa-se ainda que a cessdo de uso entre as partes é compensatoria, em razdo de duas acdes como
contrapartida de cada Parceiro: do lado da Prefeitura de Blumenau, a cess@o de uso gratuito do Sistema de Informagio em
Saude (Pronto) e a colaboragdo para o desenvolvimento do Sistema de Informatizagdo Escolar do IFRO; do lado do IFRO, a
cessdo de uso gratuito do Sistema de Informatizagdo Escolar e a colaboracdo para o desenvolvimento do Sistema de
Informatizag@o em Satide, da Prefeitura de Blumenau.

Tanto a Prefeitura de Blumenau quanto o IFRO possuem equipe de profissionais de tecnologia da informagdo
e comunicacdo (TIC) para o desenvolvimento e transferéncia de tecnologias nas areas de educagéo e saude. Além disso, por
meio do Projeto Cidades Inteligentes e do Projeto de Informatizagao Escolar, o IFRO vem formando e capacitando equipes
de desenvolvimento para as solugdes esperadas, que incluem a previsdo do trabalho colaborativo e integrado com a equipe
de profissionais da Prefeitura de Blumenau para a evolucdo do sistema Pronto Satde; por sua vez, a Prefeitura de Blumenau
possui equipes que também fardo essa integracdo e trabalho colaborativo, inclusive de forma indutiva quanto ao sistema
Pronto. Em sintese, o trabalho entre os parceiros tanto viabilizard solu¢des para as Prefeituras beneficiarias quanto
favorecera a uma evolucdo conjunta nos sistemas que estdo desenvolvendo ou absorvendo e executando, com as
customizagdes, aplicacdes locais e consequente agregacdo de novas funcionalidades. Sabe-se que nenhum sistema fica
completo e fechado, mas sim estd em constante revisdo e aprimoramento, inclusive para abarcar novas ou melhores
funcionalidades. Esse Plano de Trabalho pode contribuir imensamente para a evolucéo dos sistemas e, assim, gerar melhores
atendimentos aos publicos-alvos, tanto em Rondonia quanto em Santa Catarina.

As demandas cotidianas das unidades de saude e educagdo sdo muito grandes, complexas e entram em uma
dindmica de curto prazo, envolvendo dados de pacientes ou estudantes, controles internos, articulagdo entre os agentes
publicos e populacdo, dentre tantas outras tarefas. O tempo que se gasta em processos manuais pode ser aproveitado para
acdes de aprimoramento dos servicos.

A saude da populagdo ¢é, ao lado da necessidade de alimentagdo, uma das maiores emergéncias da vida.
Assim, pensar em processos que facilitem o alcance dos servigos de atendimento, a redug@o do tempo de espera e a
autonomia relativa para gestdo das proprias condigcdes de acesso sdo condi¢des para agregar as Cidades Inteligentes o
componente humanitario que elas requerem.

Nenhum desenvolvimento que nfo esteja voltado para a melhoria da qualidade de vida faz sentido em
qualquer espago, independentemente do seu agregado tecnologico. Assim, um processo de informatizagdo da gestdo e
atendimento em saude e em educagdo acrescenta um valor muito substancial ao conceito de Cidades Inteligentes.

1.4 OBJETIVOS

1.4.1 Objetivo geral

Desenvolver e transferir tecnologias para Cidades Inteligentes nas areas de saude e educagdo, entre os
Parceiros.

1.4.2 Objetivos especificos
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a) Desenvolver solugdes tecnologicas conjuntas nas areas de saude e educagdo para a informatizacdo de
sistemas e a interface de usuarios.

b) Transferir tecnologias ja desenvolvidas entre os Parceiros e promover a evolucdo dessas tecnologias
conjuntamente.

c¢) Preparar as Prefeituras para atendimento as demandas publicas em saude e educacdo nos municipios de
Rondoénia e de Blumenau, dentre outros, por meio dos sistemas de informatizac@o, nas areas de saude e educag@o.

1.5 METAS

Este Plano de Trabalho tem como metas o desenvolvimento e a transferéncia de tecnologias em satde e
educacdo, assim delimitadas:

1) Fazer Cessdo de Uso Gratuito Vitalicio do Pronto Satde pela Prefeitura de Blumenau ao IFRO, para uso
no Projeto Cidades Inteligentes.

2) Realizar um trabalho colaborativo, entre a Prefeitura de Blumenau e o IFRO, para a evolu¢do do Pronto
Saude.

3) Fazer Cessdo de Uso Gratuito Vitalicio do Sistema de Informatizacdo Escolar pelo IFRO a Prefeitura de
Blumenau, para uso nas escolas publicas municipais locais.

4) Realizar um trabalho colaborativo, entre o IFRO e a Prefeitura de Blumenau, para a evolugdo do Sistema
de Informatizagdo Escolar.

O quadro 1 especifica o desdobramento das metas, com os produtos a serem entregues, unidades de medida e
indicadores quantitativos e qualitativos.

Quadro 1 — Desdobramento da meta do projeto

N. [Desdobramento da Meta |Unidades ‘Quant. ‘Indicadores Qualitativos
1 Cessdo de Uso do Sistema de Informatiza¢do em Saude (Pronto)
1.1 Produto 1 Sistema de Sistema 1 Melhoria dos servigos e fluxos processuais em satude

Informatizacdo em Saude
Produto 2: Aplicativo de Celular
para Saude

2 Evolugdo do Sistema de Informatizagdo em Saude
Produto 3: Novas aplicagdes e Modulos e

Acesso a dados e processos administrativos em saude para

1.2 profissionais e publico em geral

Aplicativo |1

2.1 . Variavel [Evolugao do sistema de Informatizagdo em Satde
aprimoramentos tarefas

3 Cessao de Uso do Sistema de Informatizagdo Escolar

3.1 Produto 4 Sl~s tema de ~ Sistema 1 Melhoria dos servigos e fluxos processuais em educagio
Informatizacdo em Educacdo

39 Produto 5: Aplicativo de Celular Aplicativo |1 Acesso a dados e processos administrativos em educagdo para

para Educacio
4 Evolucdo do Sistema de Informatizacdo em Escolar
Produto 6: Novas aplicagdes e Modulos e
aprimoramentos tarefas
Fontes: IFRO (2022); Prefeitura de Blumenau (2022)

profissionais, alunos e familiares

4.1 Variavel [Evolucao do sistema de Informatiza¢ao Escolar

O alcance das metas se dara mediante um trabalho colaborativo, conforme as competéncias previstas entre as
partes, neste Plano de Trabalho e em outros que venham a ser firmados.

1.6 OBRIGACOES ENTRE AS PARTES
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Os Parceiros devem adotar as medidas necessarias para o melhor desenvolvimento possivel desse Plano de
Trabalho, no limite de suas competéncias.

Sao obrigacdes ou contrapartidas do IFRO:

a) formar e/ou manter e gerenciar as equipes que desenvolverdo as acdes do Plano de Trabalho que
correspondem a sua competéncia;

b) desenvolver pesquisa e tecnologias em cidades inteligentes, de forma individual e de forma colaborativa
com a Prefeitura de Blumenau, com equipe propria ou equipe integrada entre parceiros, conforme previsdo em Plano de
Trabalho;

¢) transferir tecnologias completas ou parciais a Prefeitura de Blumenau, conforme previsdo neste Plano de
Trabalho;

d) receber as tecnologias transferidas pela Prefeitura de Blumenau e aplica-las conforme Termo de Cessao de
Uso assinado entre as partes;

e) contribuir na capacitagdo de profissionais de pesquisa e desenvolvimento em tecnologias e processos,
majoritariamente por meio de educacdo a distancia, se houver necessidade para o desenvolvimento desse Plano de Trabalho;

f) manter ou contribuir com a Prefeitura de Blumenau na manutencao do Sistema de Informatizagdo Escolar,
conforme previsdo no Termo de Cessdo de Uso;

g) prestar a Prefeitura de Blumenau as informagdes sobre a execugdo desse Plano de Trabalho;

h) desenvolver as demais atividades que forem necessarias para o fiel cumprimento desse Plano de Trabalho,
dentro do prazo e limite de recursos estabelecidos.

Séo obrigacées ou contrapartidas da Prefeitura de Blumenau:

a) formar e/ou manter e gerenciar as equipes que desenvolverdo as agdes do Plano de Trabalho que
correspondem a sua competéncia;

b) desenvolver pesquisa e tecnologias em cidades inteligentes, de forma individual e de forma colaborativa
com o IFRO, com equipe propria ou equipe integrada entre parceiros, conforme previsdo no Plano de Trabalho;

¢) transferir tecnologias completas ou parciais ao IFRO, conforme previsdo nesse Plano de Trabalho;

d) receber as tecnologias transferidas pelo IFRO e aplica-las conforme Termo de Cessdo de Uso assinado
entre as partes;

e) contribuir na capacitacdo de profissionais de pesquisa e desenvolvimento em tecnologias e processos,
majoritariamente por meio de educagdo a distincia, se houver necessidade para o desenvolvimento desse Plano de Trabalho;

f) manter ou contribuir com o IFRO na manutengdo dos sistemas que forem cedidos para uso, conforme
previsdo no Termo de Cessdo de Uso;

g) prestar ao IFRO as informagoes sobre a execucgao desse Plano de Trabalho;

h) desenvolver as demais atividades que forem necessarias para o fiel cumprimento desse Plano de Trabalho,
dentro do prazo e limite de recursos estabelecidos.

2 METODOLOGIA

As acdes deste Plano de Trabalho serdo desenvolvidas na forma de pesquisa, desenvolvimento e transferéncia
de tecnologia.

2.1 LOCAL DE REALIZACAO

As solugdes tecnoldgicas serdo desenvolvidas majoritariamente em ambientes proprios das equipes de
trabalho, conforme os planejamentos locais. Entende-se que cada Parceiro possui organizagdo e autonomia para condugio
dos seus processos de trabalho, seja por meio de quadro de pessoal regular, seja por meio de equipes formadas para fins ou
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projetos especificos.

E possivel a realizagdo de muitas atividades em processo de interagdo a distdncia, por meio das ferramentas
de webconferéncia, compartilhamento de arquivos e outras, bem como de forma presencial em situagdes excepcionais, por
meio de estratégias diversas, como oficinais, cursos, eventos (workshops, encontros) e outros.

A aplicagdo das solugdes recebidas por meio de Cessdo de Uso sera realizada nas entidades beneficiarias,
como os postos de saide (em se tratando do Sistema de Informatizagdo em Saude) e as unidades educacionais (em se
tratando do Sistema de Informatizacdo Escolar). Cada Parceiro fara a implantacdo do sistema recebido por meio de seu
quadro de pessoal e recursos, mas podera contar com suporte ou assessoria técnica do outro parceiro, sem custos adicionais
aos ja previstos na se¢do de despesas desse Plano de Trabalho.

2.2 PUBLICO-ALVO

Serdo beneficiados com este Plano de Trabalho: os agentes de desenvolvimento tecnolégico em atividade no
IFRO e na Prefeitura de Blumenau, pelo incremento de solugdes em seus projetos; o publico externo das Redes Municipais
de Saude e de Educacdo, por meio de um atendimento mediado por sistemas de gestdo eletronico com diversas
funcionalidades e acesso remoto a agendamentos, campanhas, diarios, boletins e outros dados ou recursos; e os servidores
das Secretarias (e respectivas unidades), por meio de um processo moderno, intuitivo e pratico, com automatizagdo de
muitas tarefas e controle de fluxos.

2.3 PROCEDIMENTOS

Este Plano de Trabalho se organiza em quatro linhas de desenvolvimento: 1) Cessdo de Uso Gratuito
Vitalicio do Sistema de Informatizacdo em Saude; 2) Evolucdo do Sistema de Informatiza¢do em Saude; 3) Cessdo de Uso
Gratuito Vitalicio do Sistema de Informatizagdo Escolar; 4) Evolucdo do Sistema de Informatizagdo Escolar.

Compete ao IFRO e a Prefeitura de Blumenau desenvolver estas linhas de atividades. As descri¢des a seguir
especificam as principais diretrizes metodologicas para a elaboracdo e desenvolvimento desse Plano de Trabalho. Outras
diretrizes ou o detalhamento das linhas aqui propostas, quando necessario, serd apresentado em Plano ou Planos de
Atividades.

2.3.1 Transferéncia de Tecnologia 1: Cessao de Uso Gratuito Vitalicio do Sistema de Informatizacio em Saude

A Prefeitura de Blumenau possui o Sistema de Informatizagdo em Satide denominado Pronto, com as
funcionalidades de controle de fluxos processuais, geragdo de documentos, alimentagdo e gestdo de dados, integracdo com
sistemas nacionais de Satide e atendimento a populagdo, dentre outras funcionalidades.

A tecnologia serd transferida ao IFRO por meio de Termo de Cessdo de Uso Gratuito Vitalicio para utilizagdo
no Projeto Cidades Inteligentes. Essa Cessao inclui o aplicativo de celular do Sistema. O Termo sera elaborado conforme os
regramentos do Acordo de Parceria ao qual esse Plano de Trabalho se vincula e demais acordos entre as partes.

Os direitos autorais e a titularidade do Sistema de Informatizacdo em Satde cedido ficardo reservados a
Prefeitura de Blumenau, nos termos das Leis 9.609 (BRASIL, 1998 a) ¢ 9.610 (BRASIL, 1998 b). A cessdo ndo onerosa se
estende ao IFRO e dele as Prefeituras beneficiarias do Projeto Cidades Inteligentes.

A transferéncia da tecnologia abrange a entrega do codigo-fonte do Sistema para customizagdes, aplicagdo e
criacdo de novas funcionalidades no Pronto Satde, mas com um Nucleo de Controle da Prefeitura de Blumenau, a fim de
garantir a identidade do sistema. Deverdo ser mantidas a base do nome, com as variagdes de localidade (a exemplo de
Pronto Ariquemes), assim como as funcionalidades principais.

O Nucleo de Controle sera gerenciado por uma equipe de desenvolvimento tecnoldgico da Prefeitura de
Blumenau e abrangera as seguintes delimitagoes:

a) Manuteng@o da modelagem geral do sistema quanto aos menus, interface de usuarios (layout e formas de
acesso), modularizagdo e integracdo de setores e servigos.
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b) Uso de mecanismos de seguranga para prote¢ao de dados.
c¢) Controle, versionamento e atualizagdes permanentes do sistema.
d) Manuten¢ao do GeneXus para as solucdes que ja utilizam essa ferramenta de desenvolvimento.

Serfio permitidas customizagdes e insercdo de aplicacdes no Sistema cedido, para atendimento as
necessidades locais de implantagdo, mas sempre com o respeito as delimitagdes do Nucleo de Controle. Poderdo inclusive
ser criados novos modulos para atendimento as demandas das Prefeituras beneficiarias.

A Prefeitura de Blumenau fara as capacitagdes da equipe do Projeto Cidades Inteligentes do IFRO para a
implantagdo e operacionalizagdo do Sistema Pronto Satde, por meio de oficinas e minicursos presenciais e/ou a distancia,
bem como por meio de entrega de materiais instrutivos, como tutoriais, cartilhas, videos e outros, que ja tenham disponivel
ou possam elaborar, nos limites de suas capacidades. E necessario um plano para cada formagdo, com a descrigdo
metodolégica do processo.

O IFRO devera preparar infraestrutura tecnoldgica para o recebimento e instalagdo do Sistema Pronto Saude.
Essa infraestrutura envolve ambiente de teste de gerenciamento e de usudrio, bem como os servigos de controle de usuarios
administrativos, seguranga da informagao e outros.

O IFRO podera implantar o Pronto Satde em todos os Municipios onde desenvolver o Projeto Cidades
Inteligentes, mas a disponibilizagdo do Sistema sempre dependerd de uma anuéncia da Prefeitura de Blumenau, que levara
em consideragdo o atendimento ao Nucleo de Controle.

2.3.2 Evolucao do Pronto Saude

A equipe de trabalho do IFRO, assim que receber o Sistema de Informatizacdo em Saude pelo Projeto
Cidades Inteligentes, iniciara um trabalho de desenvolvimento tecnologico colaborativo com a equipe da Prefeitura de
Blumenau para a evolucdo do sistema. Esse trabalho colaborativo envolve:

a) criagdo de novos modulos de funcionalidade, conforme haja necessidade;
b) aplicagdes para o desenvolvimento de novas solugdes nas funcionalidades ja instaladas;
¢) aprimoramento das solugdes instaladas;

d) inser¢do de novas tecnologias, para melhoria de fluxos processuais, otimizagdo de respostas, gestdo de
dados, seguranca da informacao e outros beneficios.

O trabalho colaborativo sera feito majoritariamente em processos de interag@o a distancia, de forma sincrona
ou assincrona, pela propria dindmica permitida no desenvolvimento das inteligéncias de fluxos processuais informatizados.
Poderdo ser usadas diversas solugdes de hipermidia para os contatos, como a webconferéncia e instrumentos de controle de
tarefas, dentre outros.

Escalas, rotinas de trabalho ou planos de atividades para a evolugdo do Pronto Saude, envolvendo
profissionais ou equipes de trabalho do IFRO e da Prefeitura de Blumenau, sdo algumas das estratégias desse trabalho
colaborativo e integrado.

Também poderdo ser desenvolvidas novas solu¢des e/ou aprimoramentos por cada Parceiro, individualmente,
para posterior compartilhamento e possivel integragdo de uso. O desenvolvimento de novos modulos para o sistema ou de
novas solucdes para gerenciadores ou usuarios finais sdo exemplos de possibilidades, como os controles hospitalares de
média e alta complexidade.

Todas as solugdes desenvolvidas para o Pronto Satde gerardo direitos autorais para a Prefeitura de
Blumenau, que tem o dominio do Sistema, exceto quando houver acordos diferenciados entre as partes para o que for
desenvolvido separadamente pelo IFRO. Compete a cada parceiro demonstrar ao outro as novas solugdes desenvolvidas,
inclusive para atualizagdes do Sistema.

2.3.3 Transferéncia de Tecnologia 2: Cessao de Uso Gratuito Vitalicio do Sistema de Informatizacio Escolar

O TFRO esta desenvolvendo o Sistema de Informatizacdo Escolar, composto por modulos de gestdao
académica, ambiente virtual de aprendizagem (AVA) e um aplicativo de celular com interface para alunos, profissionais da
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educacdo e familiares. O sistema possuird as funcionalidades de controle de fluxos processuais, geracdo de documentos,
alimentagdo e gestdo de dados, integragdo interna com AVA, horarios e didrios de classe e atendimento a populacdo, dentre
outras funcionalidades. Devera ficar pronto para primeiras testagens em algumas unidades escolares de varios municipios de
Rondonia até o final de 2022.

A tecnologia sera transferida para a Prefeitura de Blumenau por meio de Termo de Cessdo de Uso Gratuito
Vitalicio para utilizacdo pela Secretaria Municipal de Educago. Essa Cessdo inclui o aplicativo de celular do Sistema. O
Termo sera elaborado conforme os regramentos do Acordo de Parceria ao qual esse Plano de Trabalho se vincula e demais
acordos entre as partes.

Os direitos autorais e a titularidade do Sistema de Informatizagdo Escolar cedido ficardo reservados ao
IFRO, nos termos das Leis 9.609 (BRASIL, 1998 a) e 9.610 (BRASIL, 1998 b). A cessdo ndo onerosa se estende a
Prefeitura Municipal de Blumenau e dela para outras Prefeituras de Santa Catarina com as quais vier a estabelecer parcerias
para desenvolvimento educacional.

A transferéncia da tecnologia abrange a entrega do Sistema com codigo aberto para customizagdes, aplicagdo
e criacdo de novas funcionalidades no Sistema de Informatizagdo Escolar, mas com um Nucleo de Controle do IFRO, a fim
de garantir a identidade do sistema. Deverdo ser mantidas a base do nome, com as varia¢des de localidade, assim como as
funcionalidades principais do sistema.

O Nucleo de Controle sera gerenciado por uma equipe de desenvolvimento tecnoldgico do IFRO e abrangera
as seguintes delimitagdes:

a) Manuteng@o da modelagem geral do sistema quanto aos menus, interface de usuarios (layout e formas de
acesso), modularizagdo e integracdo de setores e servigos.

b) Uso de mecanismos de seguranga para protecao de dados.
¢) Controle, versionamento ¢ atualizagdes permanentes do sistema.

d) Manutencdo das ferramentas e linguagens tecnologicas para as solugdes que ja as utilizam no
desenvolvimento do sistema.

Serdo permitidas customizagdes e insercdo de aplicacdes no Sistema cedido, para atendimento as
necessidades locais de implantagdo, mas sempre com o respeito as delimitagdes do Nucleo de Controle. Assim, poderdo
inclusive ser criados novos moddulos, para atendimento a todas as demandas apresentadas pela Secretaria Municipal de
Educagdo de Blumenau.

O IFRO fara as capacitacdes da equipe da Prefeitura de Blumenau para a implantagéo e operacionalizagdo do
Sistema de Informatizacdo Escolar, por meio de oficinas e minicursos presenciais e/ou a distancia, bem como por meio de
entrega de materiais instrutivos, como tutoriais, cartilhas, videos e outros, que ja tenham disponivel ou possam elaborar, nos
limites de suas capacidades. E necessario um plano para cada formagao, com a descri¢io metodologica do processo.

A Prefeitura de Blumenau devera preparar infraestrutura tecnoldgica para o recebimento e instalagdo do
Sistema de Informatizagdo Escolar. Essa infraestrutura envolve ambiente de teste de gerenciamento e de usuario, bem como
os servigos de controle de usuarios administrativos, seguranca da informagao e outros.

A Prefeitura de Blumenau podera implantar o Sistema de Informatizagcdo Escolar em todas as escolas das
quais seja mantenedora e em outros municipios com os quais tenha parceria para desenvolvimento educacional, mas a
disponibilizagdo do Sistema sempre dependera de uma anuéncia do IFRO, que levara em considera¢do o atendimento ao
Nucleo de Controle.

2.3.4 Evolucao do Sistema de Informatizacao Escolar

A equipe de trabalho da Prefeitura de Blumenau, assim que receber o Sistema de Informatizagdo Escolar,
iniciara um trabalho de desenvolvimento tecnoldgico colaborativo com a equipe do IFRO para a evolucao do Sistema. Esse
trabalho colaborativo envolve:

a) criagdo de novos modulos de funcionalidade, conforme haja necessidade;
b) aplicacdes para o desenvolvimento de novas solugdes nas funcionalidades ja instaladas;
¢) aprimoramento das solugdes instaladas;

d) inser¢@o de novas tecnologias, para melhoria de fluxos processuais, otimizagdo de respostas, gestdo de
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dados, seguranca da informacao e outros beneficios.

O trabalho colaborativo serd feito majoritariamente em processos de interacdo a distancia, de forma
sincrona ou assincrona, pela propria dindmica permitida no desenvolvimento das inteligéncias de fluxos processuais
informatizados. Poderdo ser usadas diversas solu¢des de hipermidia para os contatos, como a webconferéncia e
instrumentos de controle de tarefas, dentre outros.

A construgdo de planos de atividades locais e/ou conjugados e a manutengdo de equipes de desenvolvedores
para a evolugdo do Sistema de Informatizagdo Escolar, envolvendo profissionais do IFRO e da Prefeitura de Blumenau, sao
algumas das estratégias desse trabalho colaborativo e integrado.

Também poderdo ser desenvolvidas novas solu¢des e/ou aprimoramentos por cada Parceiro, individualmente,
para posterior compartilhamento e possivel integragdo de uso. O desenvolvimento de novos modulos para o sistema ou de
novas solugdes para gerenciadores ou usuarios finais sdo exemplos de possibilidades. A melhor percep¢ao da necessidade
ocorrera assim que forem iniciadas as implantagdes do Sistema, quando os usudrios das escolas passardo a utilizar o sistema
e oferecer respostas para correcdes e aprimoramentos, dentro de estratégias como as do design thinking.

Todas as solugdes desenvolvidas para o Sistema de Informatizagdo Escolar gerardo direitos autorais para o
IFRO, que tem o dominio do Sistema, exceto quando houver acordos diferenciados entre as partes para o que for
desenvolvido separadamente pela Prefeitura de Blumenau. Compete a cada parceiro demonstrar ao outro as novas solugdes
desenvolvidas, inclusive para atualizagdes do Sistema.

2.4 CAPACITACOES DE EQUIPES E USUARIOS

As capacitagdes de equipes internas e de usuarios externos poderdo ser feitas por um Parceiro em
atendimento ao outro, conjuntamente pelos dois Parceiros e por cada Parceiro em seu dmbito local e de atendimento a
demandas apresentadas.

Cada Parceiro oferecera a equipe do outro Parceiro todo o treinamento ou capacitagdo necessaria para uso de
linguagens e codigos do sistema cedido, conforme os Planos de Capacitagdo a serem apresentados e respectivos projetos
pedagogicos. Havera certificacdo para cada formagdo oferecida. Essa capacitacdo podera ser feita a distancia, de forma
presencial e de forma hibrida, conforme as possibilidades de cada um quanto a tempo, pessoal e recursos disponiveis, bem
como de acordo com a complexidade para cada caso, que podera ou ndo exigir atividades de formagao presenciais.

As capacitagdes das equipes de trabalho internas de um Parceiro, inclusive do ambito de projetos, podem
ocorrer previamente, durante e apés as capacitagdes oferecidas pelo outro Parceiro. Essas capacitagdes sdo livres e
dependem apenas de planejamentos internos, mas poderdo contar com a colaboragdo entre Parceiros, para melhor
aproveitamento das capacidades dos profissionais envolvidos.

As capacitagdes de usudrios dos sistemas, envolvendo os servidores publicos das secretarias de
operacionalizagdo e as pessoas da comunidade como receptoras de servigos publicos, sempre que necessarias, ficardo por
conta de cada parceiro ao instalar as tecnologias transferidas, previstas neste Plano de Trabalho.

2.5 SISTEMA DE AVALIACAO E ACOMPANHAMENTO

Este Plano de Trabalho sera avaliado continuamente pela equipe de tecnologia da informacéo e comunicacio
da Prefeitura de Blumenau, pelo Coordenador-Geral do Projeto Cidades Inteligentes e pelo ou pelos profissionais do IFRO e
da Prefeitura designados para sua representagdo como coordenadores locais do Plano de Trabalho. Devera ser dedicada
atengdo para o controle e alcance das metas estabelecidas.

Os coordenadores deverdo fazer coleta de dados e elaborar relatérios parciais e final, com apoio de todos os
colaboradores. Havera ainda avaliagdo complementar do IFRO e da Prefeitura de Blumenau, quanto ao desenvolvimento
geral do Acordo de Parceria, inclusive para a possibilidade de elaboragdo de novos Planos de Trabalho.

Os Coordenadores desse Plano de Trabalho deverdo apresentar relatorios semestrais e final, além de outros
relatérios que venham a ser solicitados pela Reitoria e pela Prefeitura. A pagina eletronica do IFRO, do Projeto Cidades
Inteligentes, do Projeto de Informatizacdo Escolar e da Prefeitura de Blumenau conterdo informagdes importantes sobre o
desenvolvimento desse Plano de Trabalho e dos projetos vinculados. Deverao ser inseridos os dados de evolugao das agdes e
metas, o quadro de colaboradores e outros dados, para melhor acompanhamento, segundo os principios de publicidade e
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transparéncia.

Deverao ser criados questionarios e/ou outras ferramentas e mecanismos de afericao de respostas de usuarios
sobre a efetividade de uso das tecnologias recebidas, aprimoradas ou evoluidas e aplicadas.

3 RECURSOS HUMANOS, FINANCEIROS E MATERIAIS

O Plano de Trabalho sera desenvolvido por equipes de profissionais e bolsistas dos dois Parceiros, conforme
as contrapartidas previstas para cada um. Esses profissionais e os recursos financeiros necessarios ja estdo previstos nos
projetos correspondentes e nos planos de trabalho setoriais internos. Ou seja, as demandas desse Plano de Trabalho geram
poucos excedentes de recursos além daqueles que ja correspondem ao desenvolvimento das solucdes tecnologicas que serdao
transferidas.

3.1 RECURSOS HUMANOS

As equipes de trabalho para o desenvolvimento desse Plano de Trabalho serdo compostas por cada Parceiro,
com aproveitamento do quadro de pessoal institucional e de bolsistas ja participantes dos projetos vinculados, como o
Projeto de Informatizagdo Escolar e o Projeto Cidades Inteligentes, da parte do IFRO, e os demais projetos por parte da
Prefeitura de Blumenau. O Quadro 2 (A e B) identifica as previsdes bdasicas para o desenvolvimento desse Plano de
Trabalho, que em grande parte serd resultante do desenvolvimento dos Projetos.

Quadro 2A — Equipe de trabalho do IFRO

= Perfil Minimo de Formacio e . A
Funcio A & Quant.|Periodo Competéncia geral
Experiéncia
Supervisor do Plano de |[Doutor em Desenvolvimento Regional e 1 Até 36 Supervisdo do desenvolvimento do
Trabalho Meio Ambiente meses Plano de Trabalho em todas as etapas
Coordenador-Geral do  (Graduacga Informati , ~
oordenador-eral do racuagao em fiormatica © Até 36 Coordenagdo geral do Plano de
Projeto Cidades experiéncia em desenvolvimento de 1
. . meses Trabalho em todas as etapas
Inteligentes sistemas
. Graduacao em Informatica e . Coordenagdo de todas as agdes
Coordenador do Eixo ragac . Até 36 cenag ) ¢
, experiéncia em desenvolvimento de 1 relacionadas ao Sistema de
Satde . meses - ,
sistemas Informatizagdo em Saude
. T do em Informati , rdenaca 0
Coordenador do Eixo G adquu;a(.) e ormatica e Até 36 Coo fie acdo de tgdas as agdes
~ experiéncia em desenvolvimento de 1 relacionadas ao Sistema de
Educacao . meses N
sistemas Informatizacdo Escolar
Desenvolvedores e Graduagao em Informatica e ; . o
. . . Até 36 Desenvolvimento, capacitagdo e
Agentes de Apoio experiéncia em desenvolvimento de 22
o . . meses suporte
Técnico sistemas
Estudantes de Curso Superior de . . . .
Desenvolvedores . IS0 SUP Até 36 /Apoio no desenvolvimento do sistema,
.. ) Tecnologia em Analise e 20 o o
Técnicos Juniores 1 . . meses na capacita¢do e no suporte técnico
Desenvolvimento de Sistemas
Desenvolvedores Estudantes ou egressos de Curso 0 Até 36 /Apoio no desenvolvimento do sistema,
Técnicos Juniores 2 Técnico em Informatica meses capacitacdo e suporte técnico
Total de colaboradores 66

Fonte: IFRO (2022)

Toda a equipe do IFRO ja faz parte do quadro de pessoal interno (Supervisor e Coordenadores) e dos Projetos
vinculadores (desenvolvedores e estudantes).

Quadro 2B — Equipe de trabalho da Prefeitura de Blumenau

Perfil Minimo de Formacao e

oA . Periodo
Experiéncia

Funcio Competéncia geral

Quant.
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. . Supervisdo do desenvolvimento do
Supervisor do Plano de ~ . Até 36
Graduacdo em qualquer area 1 Plano de Trabalho em todas as suas
Trabalho meses
etapas
Coordenador-Geral deste|Graduagdo e experiéncia em 1 Até 36 Coordenagdo geral do Plano de
Plano de Trabalho desenvolvimento de sistemas meses Trabalho em todas as etapas
Coordenador do Eixo  |Graduagdo e experiéncia em Até 36 Coordenagao de tgdas as agoes
, . . 1 relacionadas ao Sistema de
Saude desenvolvimento de sistemas meses N ,
Informatizagdo em Saude
. ~ A , rdenacga todas as a¢d
Coordenador do Eixo  |Graduagdo e experiéncia em Até 36 Coo .de ¢do de 9d 5 45 a¢0es
~ . . 1 relacionadas ao Sistema de
Educacao desenvolvimento de sistemas meses N
Informatizacdo Escolar
Desenvol r ~ a . . o
esenvolvedo ese Graduacdo e experi€ncia em Até 36 Desenvolvimento, capacitagdo e
|Agentes de Apoio . . 2
C . desenvolvimento de sistemas meses suporte
Técnico
Total de colaboradores 6

Fonte: Prefeitura de Blumenau (2022)

Toda a equipe da Prefeitura de Blumenau ja faz parte do seu quadro de pessoal regular, de modo que as
funcdes serdo desenvolvidas como rotinas setoriais.

Os membros indicados nesses quadros poderdo ser alterados ao longo da execugdo do Plano de Trabalho,
conforme haja necessidade de adequagdo de perfis. As alteragdes ou insergdes serdo realizadas conforme a necessidade, por
periodos maiores ou menores, desde que dentro do prazo de execugdo do Plano de Trabalho, incluindo-se os aditivos de
prorrogacdo, se houver. Assim, ¢ recomendavel haver um quantitativo maior de colaboradores em uma fase, com mais
demanda, do que em outras, com menos demandas.

A equipe total do Projeto pode envolver outros tipos de colaboradores ndo dispostos nos Quadros 2A e 2B,
inclusive apoiadores indicados pela Prefeitura de Blumenau e pelo IFRO, na condi¢@o de voluntarios ou de representantes
institucionais ndo remunerados.

Compete aos Supervisores do Plano de Trabalho:

a) fazer as articulagdes entre os dois Parceiros, quanto aos fluxos das tratativas, aos eventuais ajustes
financeiros ou aditivos e outras demandas correspondentes a operacionalizagdo do Plano de Trabalho;

b) preparar as formalizagdes para o Acordo de Parceria e Termos de Cessdo de Uso Gratuito Vitalicio;

¢) supervisionar a execucdo do Plano, por meio de demonstrativos de planejamento e de execucao de curto,
médio e longo prazos;

d) solicitar relatorios parciais e finais do Plano de Trabalho;

e) desenvolver as demais atividades proprias de Supervisdo de Plano de Trabalho e aquelas que vierem a ser
designadas por suas chefias superiores.

Compete aos Coordenadores-Gerais desse Plano de Trabalho:

a) auxiliar nas articulagdes entre os Parceiros, para a correta execugdo do Acordo de Parceria, bem como
reportar aos Supervisores as medidas que precisarem ser tomadas no ambito da Reitoria e da Prefeitura para a manutengao
das agdes, quando ndo puderem ser resolvidas no ambito das Coordenagdes;

b) solicitar aos Coordenadores de Eixo os Planos de Trabalho e Planos de Atividades sob a responsabilidade
deles, bem como orientar o planejamento, quanto ao desenvolvimento das solugdes e transferéncias de tecnologia;

¢) acompanhar, controlar e orientar a execu¢do de cada meta do Plano de Trabalho, por meio de
demonstrativos de planejamento e de execucdo de curto, médio e longo prazos;

d) solicitar relatorios parciais e finais de cada eixo de desenvolvimento ou meta e elaborar os relatorios
parciais e finais do Projeto, com os Supervisores e coordenadores de apoio;

e) orientar e aprovar os Planos de Trabalho e Planos de Atividades apresentados pelos Coordenadores de
Eixo para o desenvolvimento do Plano de Trabalho e encaminha-los aos Supervisores;

f) acompanhar e orientar as publicagdes do Projeto nas paginas eletronicas correlatas, com os Supervisores;

g) desenvolver as demais atividades proprias de Coordenadores-Gerais de Projetos e aquelas que vierem a ser
solicitadas pelo Supervisor e/ou designadas pelas chefias superiores dos parceiros, nos ambitos internos.
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Compete aos Coordenadores de Eixo (Satide e Educacio):

a) manter a articulacdo direta com os Coordenadores-Gerais do Plano de Trabalho desse Acordo e com as
Secretarias e demais unidades em que as solugdes tecnologicas serdo implantadas;

b) fazer estudos, levantamentos e elaborar, com sua equipe, os Planos de Acdo e Planos de Atividades do
Eixo, mediante acompanhamento e aprovacdo dos Coordenadores-Gerais, nos &mbitos das respectivas competéncias;

¢) acompanhar, controlar e orientar a execugdo do Eixo sob sua coordenacao, por meio de demonstrativos de
planejamento e de execugdo de curto, médio e longo prazos;

d) solicitar e participar da elaboragdo de relatorios parciais e finais das agdes do Eixo, a serem apresentados
aos Coordenadores-Gerais;

e) orientar e participar da elaboracdo dos Planos de Atividades do Eixo, antes da submissdo a analise dos
Coordenadores-Gerais;

f) subsidiar as Coordenagdes-Gerais e Supervisdo do Projeto com dados para publicagdo nas paginas
eletronicas dos Parceiros e dos Projetos vinculados, quanto as agdes desenvolvidas e em desenvolvimento;

g) desenvolver as demais atividades proprias de Coordenagdo de Eixo e aquelas que vierem a ser solicitadas
pelo respectivo Coordenador-Geral, Supervisor e/ou Chefia Imediata.

Compete aos Desenvolvedores Técnicos Seniores:

a) participar do processo de planejamento das a¢des, incluindo-se os Planos de Trabalho por setor e os planos
de atividades por etapa;

b) desenvolver as tarefas da etapa em que estiverem envolvidos, sejam as previamente estabelecidas, as
planejadas ao longo do processo ¢ as instruidas posteriormente pelo coordenador-geral;

¢) auxiliar o coordenador-geral nas atividades de avaliacdo e acompanhamento das tarefas, producdo de
relatorios e demais demandas;

d) responsabilizar-se pelo desenvolvimento das atividades da etapa em que estiverem envolvidos, com
atencdo as necessidades e interesses dos demandantes e aos limites e condigdes estabelecidos no projeto;

e) exercer todas as demais competéncias correspondentes a fungdo de desenvolvedor de sistema e as que
forem determinadas em edital ou pelo Coordenador-Geral correspondente.

Compete aos Desenvolvedores Técnicos Juniores:

a) participar do processo de planejamento das acdes, incluindo-se os Planos de Trabalho por setor e os planos
de atividades por etapa;

b) desenvolver as tarefas da etapa em que estiverem envolvidos, sejam as previamente estabelecidas, as
planejadas ao longo do processo e as instruidas posteriormente pelo coordenador e pelos desenvolvedores técnicos;

¢) auxiliar os coordenadores técnicos e os desenvolvedores nas atividades de avaliagdo e acompanhamento
das tarefas, producdo de relatérios e demais demandas;

d) responsabilizar-se pelo desenvolvimento das atividades que lhes forem atribuidas, com atengdo as
necessidades e interesses dos demandantes e aos limites e condigdes estabelecidos no projeto e pelos coordenadores;

e) exercer todas as demais competéncias correspondentes a fungdo de apoio ao desenvolvimento de sistema,
preparacdo, implantacdo, testes e capacitagdo de usuarios, além daquelas determinadas em edital e pelo Coordenador de
Eixo e/ou Coordenador-Geral.

A carga horaria dos desenvolvedores e pessoal de apoio técnico serd estabelecida em edital, em Portarias de
designacdo (quando aplicavel) e em instrumentos convocatdrios ou termo de posse, conforme cada caso.

3.2 RECURSOS FINANCEIROS E MATERIAIS

Nao havera alocagdo de recursos financeiros e materiais para o desenvolvimento desse Plano de Trabalho,
exceto o que esta previsto na Tabela 1, destinado muito mais a possivel mobilidade de membros de equipe de trabalho. Essa
ndo alocacdo de recursos se deve ao fato de que o desenvolvimento das solugdes de Plano ja existe no ambito de cada
Parceiro, que dispdem de recursos em seus projetos e setores de atuacao.
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No ambito do IFRO, o pagamento de despesas com bolsistas, contratacdes de servicos de terceiros, compra
de materiais e outros itens para o desenvolvimento das solugdes previstas neste Plano de Trabalho serd garantido por meio
do Projeto Cidades Inteligentes; no ambito da Prefeitura de Blumenau, todas as despesas sdo correntes, integradas as rotinas
administrativas de desenvolvimento das soluc¢des, por meio da equipe propria da Diretoria de Sistemas e Inovagdes e de
prestadores de servigos contratados ou que vierem a ser agregados.

A infraestrutura propria dos dois Parceiros também garante a sustentabilidade financeira e de materiais. As
excepcionalidades de reserva para este Plano de Trabalho estdo na Tabela 1.

Tabela 1 — Despesas com mobilidade de equipe

N. |Fungao/Descriciao Rubrica |Unidade Quant. (l¥$)U nit. (IS;;)StO Total

1  |Diarias 339014 Diaria 260 177,00 46.020,00
2 |Deslocamentos 339014 Deslocamento 80 95,00 7.600,00
3 [Passagens aéreas 339033 Passagem 80 1.500,00 120.000,00
4 |Passagens terrestres 339033 Passagem 80 150,00 12.000,00
Total 185.620,00

Fontes: IFRO (2022); Prefeitura de Blumenau (2022)

A previsdo de despesas da Tabela 1 envolve quatro viagens de cinco pessoas, durante seis dias de atividade
na cidade do Parceiro, para as capacitagdes e trabalhos colaborativos correspondentes as transferéncias de tecnologia. O
custo dos deslocamentos ou mobilidade ficara por conta do Parceiro na medida de suas necessidades. Também ¢é possivel
que essa despesa ndo ocorra, se as atividades puderem ser realizadas a distdncia. Os valores de referéncia para diarias e
deslocamentos sdo aqueles previstos no Decreto 5.992 (BRASIL, 2006), cuja tltima atualizacdo é de 2009.

4 CRONOGRAMA DAS ACOES DO PROJETO

Este Plano de Trabalho devera ser concluido em 24 meses. A distribui¢do das atividades neste tempo € uma
estratégia para que o desenvolvimento das solugdes seja realizado de maneira consistente, com prevengdo de riscos de
subutilizagdo ou abandono de sistemas por falta de dominio ou de assisténcia técnica. O prazo, conforme disposto no
Quadro 3, se distribui com 12 meses para o desenvolvimento e transferéncia de tecnologias e 12 meses para a evolucdo dos
sistemas transferidos.

Quadro 3 — Cronograma das etapas (julho de 2022 a junho de 2024)

Etapa Acio Periodo Responsavel
|Apresentagdo do Plano de Trabalho Junho de 2022 Representantes dos dois Parceiros
I a . . i i
feparagao |Assinatura do Acordo de Parceria Junho de 2022 Reitor do IFRO e Prefeito de
Blumenau

Cessdo de Uso Ndo Onerosa do Pronto Saude ao

[FRO Junho de 2022 Prefeitura de Blumenau

Transferéncia de
Tecnologia Cessdo de Uso Nao Onerosa do Sistema de
Informatizagdo Escolar a Prefeitura de Blumenau

Julho de 2023 IFRO

Desenvolvimento de novas solugdes para o
Pronto Saude (trabalho colaborativo integrado
entre os Parceiros)

Desenvolvimento de novas solugdes para o
Sistema de Informatizagdo Escolar (trabalho
colaborativo integrado entre os Parceiros)
Implantagdo e [Implantacdo do Pronto Saude pelo IFRO na Julho a dezembro |[Equipe técnica e pessoal de apoio do
Testes Prefeitura de Ariquemes de 2022 IFRO (Projeto Cidades Inteligentes)

Julho de 2022 a  [Equipe técnica e pessoal de apoio dos
marco de 2024 dois Parceiros

Desenvolvimento
Julho de 2023 a  [Equipe técnica e pessoal de apoio dos
junho de 2024 dois Parceiros
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Implantac@o do Sistema de Informatizagao
Escolar nas Escolas Municipais de Blumenau

Julho a dezembro
de 2023

Equipe técnica da Prefeitura de
Blumenau

Realizagdo de testes de funcionamento dos dois
sistemas

Julho a dezembro
de 2023

Equipe técnica e pessoal de apoio dos
Parceiros, localmente

de Informatizacdo Escolar nas escolas municipais
de Blumenau

de novembro de
2023

Nivelamento ou capacitagdo de equipes internas |A partir de julho |[Equipe técnica e pessoal de apoio dos
locais de 2022 dois Parceiros

Trei t . . i j . . .

femamento Capacitacdo dos profissionais de satde e dAep;aOr;; gej ejllri}il:o Equipe técnica e pessoal de apoio dos

educacdo por meio do AVA e oficinas presenciais de agosto de 2023 dois Parceiros

?221??2222 A partir de Equipe técnica e pessoal de apoio dos

. Visitas técnicas de assessoramento dezembro de 2022 [ VP . p P
Unidades . dois Parceiros
oy e julho de 2023

Beneficiarias
Prestacdo de servigos de manutencdo do Pronto |A partir de janeiro [Equipe técnica e pessoal de apoio do
Saude na Prefeitura de Ariquemes de 2023 IFRO (Projeto Cidades Inteligentes)

Manutengao Prestagdo de servigos de manutengdo do Sistema |A partir de junho

Equipe técnica e pessoal de apoio da
Prefeitura de Blumenau

Avaliagdo e
IAcompanhamento

Realizacdo de testes e avaliagdes e entrega de  |A partir de Equipe técnica e pessoal de apoio dos
relatdrios parciais dezembro de 2022 |dois Parceiros
Supervisdo das atividades e orientagdo Continuamente Supervisores e Coordenadores-
metodologica organizacional Gerais do Plano de Trabalho
Entrega de relatorio final do Plano de Trabalho [Agosto de 2024 Supervisores e Coordenadores do
Plano de Trabalho

D . Supervisores ¢ Coordenadores-Gerais

Publicizagdo de resultados finais Agosto de 2024 do Plano de Trabalho

Gestao Geral

Organizac¢do, instru¢do e gerenciamento de todas
as etapas dos Eixos de Saude e Educagao

Continuamente

Supervisores e Coordenadores do
Plano de Trabalho

Prestagdo de
Contas

Prestacdo de contas e entrega de relatorio final as
chefias superiores dos dois Parceiros

Agosto de 2024

Supervisores e Coordenadores do

Plano de Trabalho

Fonte: IFRO (2022); Prefeitura de Blumenau (2022)

Outras acdes serdo planejadas pelo IFRO e a Prefeitura de Blumenau, conforme as necessidades das fases de
implantacdo e implementacdo do Plano de Trabalho, bem como poderdo ser elaborados Planos de Atividades por eixo ou
subprojetos, sempre com o fim de melhor orientagdo dos processos de trabalho.
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